COLEGIUL DE SERVICII IN TURISM “NAPOCA?”

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

Str.Taberei, nr.3, Cluj-Napoca, Cod postal 400512

Telefon: 0264.562588, Fax: 0264.425775

E-mail: colegiulnapoca@yvahoo.com Site: www.colegiul-napoca.ro

Nr. 2319/30.09.2026

Lista functiilor din Colegiul de Servicii in Turism

salariale, conform art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

»Napoca', Municipiul Cluj-Napoca, Judetul Cluj in vederea asiguririi transparentei veniturilor

la data de 30 septembrie 2026
Salar Spor Total
Categorie Grad Vechime Gra- | Normi | Salar | tacifar Gradatie Dirigentie Compensatie | suprasolicitare | CFP Spor | Indemnizatie | drepturi
personal Functia Studii | Didactic | invitamant | datie | de bazi grili | normat | merit 25% 10% Doctorat 10% 10% | noapte| de hrani salariale
Didactic  |Director S Grad 1 >=15 si <20 5 1] 11447| 11447 2862 [t} 0 691 0 0 0 15000
Didactic | Director adjunct S Grad 1 peste 25 5 1] 11358] 11358 2840 0 0 651 0 0 0 14849
Didactic  |Profesor 3 Grad I peste 25 5 1] 10232] 10232 0 1023 0 525 0 0 0 11780
Didactic Profesor S Grad T peste 25 5 1] 10232] 10232 o) 1023 0 542 ] 0 0 11797
Didactic  |Profesor S Grad I peste 25 5 1] 10232 10232 2558 1023 0 567 0 0 0 14380
Didactic  |Profesor 3 Grad 1 peste 25 5 1] 10232 10232 0 0 0 525 0 0 0 10757
Didactic  |Profesor S Grad 1 peste 25 5 0,56 10232 5730 0 0 0 294 0 0 0 6024
Didactic  |Profesor S Grad I peste 25 5 0,53] 10232 5423 0 0 0 278 1] 0 0 5701
Didactic Profesor S Grad I peste 25 S 0,83] 10232 8493 2123 1023 0 436 4] 0 1] 12075
Didactic  |Profesor S Grad [ peste 25 5 1] 10232] 10232 0 1023 0 525 0 0 0 11780
Didactic  |Profesor S Grad 1 peste 25 5 1| 10232 10232 2558 1023 0 542 0 0 0 14355
Didactic  |Profesor S Grad 1 >=2() i <25 5 1] 9568] 9568 2392 957 0 488 0 0 0 13405
Didactic Profesor S Grad I >=20 si <25 5 1| 9568 9568 0 957 0 505 0 0 0 11030
Didactic  [Profesor S Grad | >=20 si <25 S 095] 9568 9090 0 957 0 480 0 0 0 10527
Didactic  [Profesor 5 Grad 1 >=20 si <25 5 1] 9568] 9568 0 0 0 488 0 0 0 10056
Didactic  |Profesor S Grad ! >=20 si <25 5 1| 9568] 9568 0 957 0 488 0 0 0 11013
Didactic  |Profesor 3 Grad [ >=1581<20 4 1| 8890 8890 2223 889 0 456 0 0 0 12458
Didactic  |Profesor S Grad 1 >=15 s1 <20 4 1] 8890 8890 2223 889 0 456 0 0 0 12458
Didactic  |Profesor S Grad 1 >=15 i <20 5 1] 9113 9113 0 911 0 488 0 0 0 10512
Didactic  |Profesor S Grad I >=|5 si <20 4 1] 8890| 8890 0 889 0 456 0 0 0 10235
Didactic  |Profesor 8 Grad I =>=10si <I5 3 03] 8351 2505 0 835 0 133 0 0 104 3577
Didactic  |Profesor S Grad [ >=10si <I5 3 0,45] 8351 3758 0 0 0 199 0 0 156 4113
Didactic  |Profesor S Grad I ==10si<]5 3 0,7 8029 5620 0 0 350 264 0 0 243 6477
Didactic  |Profesor S Grad I >=10 s <15 4 1| 8230 8230 0 823 0 388 0 0 347 9788




Salar Spor Total
Categorie Grad Vechime Gra- | Numir | Salar | tarifar Gradatie Dirigentie suprasolicitare | CFP | Spor | Indemnizatie | drepturi
personal Functia Studii | Didactic | invitimint | datie | posturi grili | normat | merit 25% 10% Doctorat 10% 10% | noapte| de hrani salariale

Didactic  |Profesor S Grad Il >=10si <15 3 1| 8029 8029 0 803 0 377 0 0 347 9556
Didactic  |Profesor 8 Grad II >=5si <10 3 1| 7964 7964 0 0 0 373 0 0 347 8684
Didactic  |Profesor 5 Definitiv  |>=5si <10 3 0,7 7769 5438 0 0 0 249 0 0 243 5930
Didactic Profesor S Definitiv  |>=5si <10 4 1| 7964 7964 0 796 0 360 0 ] 347 9467
Didactic  |Profesar 5 Definitiv  |>=5si <10 2 1] 7399 7399 0 740 0 342 0 0 347 8828
Didactic  [Profesor 2 Definitiv  |>=5si <10 4 1| 7964 7964 0 796 500 366 0 0 347 9973
Didactic  |Profesor S Definitiv  |>=5si <10 4 1| 7964 7964 0 0 0 366 0 0 347 8677
Didaetic Profesor S Definitiv  |[>=10si <15 3 07| 7835 5485 ¢} 548 350 251 0 0 243 6877
Didactic Profesor S Definitiv = [>=1 si <S5 3 0,75 7706 5780 0 0 0 263 0 0 260 6303
Didactic Profesor S Definitiv  |>=1 si <5 1 02} 6989 1398 0 0 0 65 0 0 69 1532
Didactic Profesor S Definitiv  [>=1si <5 0 0,13] 6501 845 1] 0 ] 40 0 0 45 930
Didactic  |Profesor S Definitiv  |>=1si <5 2 1| 7339 7339 0 734 0 337 ] 0 347 8757
Didactic Profesor S Debutant |Panilalan 0 0,83 6446 5350 0 0 4] 255 0 4] 28§ 5893
Didactic  |Profesor 3 Debutant |Pandlal an 1 0,77| 6930 5336 0 1] 0 248 0 ] 267 5851
Didactic Profesor 5 Debutant |Panala 1 an 3 0,13| 7641 993 0 4] 0 45 ] 0 45 1083
Didactic  |Profesar 5 Debutant |Panila 1 an 5 1 8029 8029 0 0 a 368 0 (1] 347 8744
Didactic Profesor 5 Debutant |Péndla 1 an 1 1| 6930 6930 0 0 323 0 0 347 7600
Didactic  [Profesor de instruire practica |S Definitiy  |Peste 25 5 I 8789 8789 0 879 0 424 0 0 i} 10092
Didactic Profesor de instruire practici |3 Debutant |P4ndla 1l an 5 1 8029 8029 4] 0 0 368 1] 0 347 8744
Didactic Profesor de instruire practicd |8 Debutant |P4ndla 1 an 2 1 7277 7277 0 728 8] 335 0 347 8687
Didactic  |Maistru-instructor M Grad IT >=15 si <20 5 1 8164 8164 1] 816 0 344 ¢} 347 9671
Didactic Maistru-instructor M Definitiv  [>=5si <10 5 1| 7961 7961 0 796 0 326 o 347 9430
Didactic -

Auxiliar Administrator financiar 3 Grad 1 5 1 8295 8295 2074 0 0 0 830 0 0 11199
Didactic -

Auxiliar Bibliotecar S Grad 1 5 1 7793 7793 0 0 0 0 0 4] 347 8140
Didactic -

Auxiliar Informatician 5 Grad I 5 1| 7749 7749 1937 0 ] 0 1] 0 347 10033
Didactic -

Auxiliar Secretar-gef S Grad I 5 1 8295 8295 2074 0 0 4] 0 0 ] 10369
Didactic -

Auxiliar Secretar S Grad 0 3 1| 7065 7065 0 0 0 0 0 0 347 7412
Didactic -

Auxiliar Pedagog scolar M Treapta 5 11 6737 6737 0 1] 0 4] 0 0 347 7084
Didactic -

Auxiliar Pedagog scolar S Grad I 5 1| 7414 7414 1854 0 0 0 0 0 347 9615




Salar Spor Total
Categorie Grad Vechime Gra-| Numir | Salar | tarifar Gradatie Dirigentie suprasolicitare | CFP | Spor | Indemnizafie | drepturi
personal Functia Studii | Didactic | invitimant | datie | posturi grild | normat | merit 25% 10% Doctorat 10% 10% | noapte| dehrani salariale

Didactic -

Auxiliar  [Supraveghetor noapte M Treapta I 3 1| 5263 5263 0 0 0 Gl 925 347 6535
Didactic -

Auxiliar Supraveghetor noapte Treapta 3 1 5263 5263 0 0 0 a1 925 347 6535
Administrativ/

Nedidactic |Ingrijitor M Treapta I 5 1| 5204 5204 0 0 0 0 0 347 5551
Adminbstrativ/

Nedidactic | Tngrijitor M Treaptal 5 1| 5204] 5204 0 0 0 0 0 347 5551
Administrativ/

Nedidactic |Ingrijitor I M Treaptal 4 1| 5078 5078 0 0 0 0 0 347 5425
Administrativ/

Nedidactic | Ingrijitor I G Treapta I 5 1] 5204 5204 ] ] 0 0 0 347 5551
Administrativi

Nedidactic |fngrijitor I M Treapta [ 5 1| 5204] 5204 ¢} 0 0 0 0 347 5551
Administrativ/

Nedidactic |Ingrijitor 1 M Treapta I 5 1| 5204 5204 0 0 0 0 0 347 5551
Adnunistrativ/

Nedidactic ~|Spélatoreasd/lenjereasi M Treapta I 5 1] 5204 5204 0 0 6} ] 0 347 5551
Administrasiv/

Nedidactic  |Muncitor M Treapta I 2 1| 5483 5483 0 0 0 0 ] 347 5830

Beneficiaza de spor dirigentie un numar de 28 persoane.

Beneficiaza de gradatic de merit un numar de 12 persoane.

Beneficiazd de indemnizatie lunara pentru titlul stiinific de doctor 3 persoane.

De spor de suprasolicitare neuropsihics beneficiaza 46 persoane.

De viza C.F.P. beneficiazi 1 persoana.

De spor pentru munca prestata in timpul noptii beneficiazi 2 persoane.

Beneficiaza de indemnizatic de hrani un numar de 40 persoane.



In baza art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile $i completarile ulterioare, tabelul de mai sus cuprinde lista
functiilor din cadrul Colegiului de Servicii in Turism =Napoca”, municipiul Cluj-Napoca, judetul Cluj, cu urmétoarele precizari:
a) salariul de bazi (conform tabelului de mai sus);
b) tipul, baza de calcul, cota procentuals, valoarea bruti a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordirii
acestora:

-personalul didactic de predare beneficiazi de un spor de 10% din salariul de Tncadrare, daca indeplineste functia de diriginte la una dintre clase, conform Hot#rdrii nr.
525/10.08.2016;

-personalul didactic care beneficiaza de gradatie de merit primeste un spor de 25% din salariul de incadrare, conform art. 264 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 si Anexa nr.
L, art. 8 din Legea-cadru nr. 153/2017;

-conform art. 14 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, personalul care detine titlul gtiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie pentru titlul stiintific de doctor, daca isi
desfisoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul. In anul 2026, prin derogare de la aceste prevederi. potrivit art. LIV alin. (1) din O.U.G. nr. 7/24.02.2026, indemnizatia
pentru titlul gtiintific de doctor se acorda in cuantum de 500 lei brut lunar. numai daci personalul 1si desfisoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul si are prevézute in fisa
postului atributii obiective si cuantificabile care permit verificarea lunard a modului de valorificare a activitatii. Numarul beneficiarilor este previzut in tabelul de mai sus;

-conform Anexei nr. I, art. 16 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, completatd prin Legea nr. 131/2019, personalul didactic de
predare, precum §i personalul didactic de conducere si de Indrumare si control din invatimant beneficiaza de sporul de suprasolicitare neuropsihica. Acest spor se acordd in cuantum de
10% din salariul de bazi al personalului didactic. Numarul beneficiarilor este prevazut in tabelul de mai sus;

-conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017. personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiazi, pe perioada exercitirii acesteia, de o majorare a salariului
de bazi cu 10%. Numirul beneficiarilor este prevazut in tabelul de mai sus;

-conform art. 20 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/201 7, personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfagoard activitatea intre orele 22:00 si 06:00 beneficiazi,
pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestatd In timpul noptii de 25% din salariul de baza / salariul de functie / indemnizatia de incadrare, daca timpul astfel
lucrat reprezintd cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru;

- valoarea de hrani este in cuantum de 347 lei lunar, conform art. |8 din Legea-cadru nr. 153/2017, precum si Ordonantei de urgenté nr. 114/201 8. aceasta mentindndu-se la
nivelul stabilit pentru anul 2019. Conform Ordinului ministrului educatiei §i cercetdrii, interimar, nr. 3185/6.02.2026. art. 1 alin. (2), indemnizatia de hrani se acorda personalului din
sistemul de invafamént de stat al carui salariu lunar net, format din drepturile salariale aferente functiei de baza, altele decat indemnizatia de hran4, este de pana la 6.000 lei inclusiv.
¢) orice alte drepturi in bani sifsau in naturg, daci este cazul, precum si baza legald a acordirii acestora: nu este cazul;

d) informatii cu privire la posibile limitari afe venitului salarial. precum si baza legald a acestora: conform art. 25 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, suma sporurilor,
compensatiilor. adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrana §i vacanta, acordate cumnulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate
depasi 30% din suma salariilor de bazi i a indemnizatiilor lunare.

i a
DIrectExr, Administrator financiar/Contabil scf, Intocmit/Secretar gef,
Prof. Todea Alnghel Ec. Kereki Rozalia Ing. Birsan Delia-Aurora



