MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ
COLEGIUL DE SERVICII IN TURISM “NAPOCA”

Str.Taberei, nr.3, Cluj-Napoca, Cod postal 400512
TFelefon: 0264.562588, Fax: 0264.425775
E-mail: colegiulnapoca@vahoo.com Site: www.coleginl-napoca.ro

Nr. 2716/30.69.2025

Lista functiilor din Colegiul de Servicii in Turism ,,Napoca", Municipiul Cluj-Napoca, Judetul Cluj in vederea asiguririi transparentei veniturilor
salariale, conform art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

ladatade 30 septembrie 2025

Salar Spor Total
Categorie Grad Vechime Gra- | Normi | Salar | tarifar Gradatie Dirigentie Compensatie | suprasolicitare CFP | Spor | Indemnizatie | drepturi
personal Functia Studii | Didactic | invitimént | datie | de bazi | grili | normat | merit25% 10% Doctorat 10% 10% |noapte| de hrani salariale
Didactic | Director S Grad 1 >=15 si <20 5 1| 11447| 11447 2862 0 0 691 0 0 0 15000
Didactic  |Director adjunct S Grad | peste 25 5 1| 11358] 11358 2840 0 0 651 0 0 0 14849
Didactic Profesor 5 Grad [ peste 25 5 1] 10232] 10232 0 1023 0 592 0 0 347 12194
Didactic  |Profesor 5 Grad 1 peste 25 5 1] 10232 10232 2558 1023 0 567 0 0 0 15033
Didactic  |Profesor S Grad 1 peste 25 5 1} 10232| 10232 0 1023 0 542 0 0 347 12144
Didactic  |Profesor S Grad I peste 25 5 1| 10232| 10232 2558 1023 0 542 0 0 0 14355
Didactic  |Profesor S Grad 1 peste 25 5 1| 10232] 10232 0 1023 0 525 0 0 347 12127
Didactic  |Profesor S Grad I peste 25 S 1] 10232} 10232 0 0 0 525 0 0 347 11104
Didactic  |Profesor S Grad | peste 25 5 02| 10232| 2046 0 0 0 105 0 0 69 2220
Didactic  |Profesor s Grad | peste 25 5 0,96] 10232 9823 0 1] 0 504 0 0 333 10660
Didactic  |Profesor S Grad | peste 25 5 0,65 10232] 6651 0 0 0 341 0 0 225 7217
Didactic  |Profesor 3 Grad [ peste 25 5 0,73 10232 7469 1867 1023 0 383 0 0 253 10995
Didactic  |Profesor S Grad 1 >=20 si <25 5 1| 9568] 9568 0 957 0 505 0 0 347 11377
Didactic  |Profesor S Grad | >=20si <25 5 0,94] 9568 8994 0 957 0 475 0 ] 326 10752
Didactic  |Profesor S Grad [ >=20 si <25 5 1| 9568] 9568 0 957 0 488 0 0 347 11360
Didactic  |Profesor S Grad | >=15 s1 <20 5 1| 9113] 9113 2278 911 0 488 0 0 347 13137
Didactic Profesor 3 Grad [ >=15 5i <20 5 1| 9113 9113 0 911 0 469 0 0 347 10840
Didactic  |Profesor S Grad 1 >=15 si <20 4 1| 8890 8890 0 0 0 474 0 0 347 9711
Didactic Profesor S Grad | >=15 si <20 4 1] 8890 8890 2223 889 0 456 0 0 347 12805
Didactic  |Profesor S Grad 1 >=15 s1 <20 4 1| 8890] 8890 0 889 0 456 0 0 347 10582
Didactic Profesor 5 Grad | >=10si <15 3 035] 8351 2923 (4] 835 0 150 0 0 121 4029
Didactic  |Profesor 5 Grad [ >=10 si <15 3 0,15] 8351 1253 0 0 0 64 0 0 50 1367
Didactic  |Profesor s Grad Il >=10 si <15 J 0,65] 8029 4982 0 1] 590 234 0 0 215 6201
Didactic  |Profesor S Grad IT >=55i <10 2 1| 7584 7584 0 758 0 359 0 0 347 9048
Didactic Profesor 5 Grad 1T >=5si <10 2 1| 7584 7584 0 0 950 359 0 347 9240
Didactic  [Profesor S Definitiv  |>=10si <15 3 1] 7835 7835 0 0 0 362 0 0 347 8544




Salar Spor Total
Categorie Grad Vechime | Gra-| Numir | Salar | tarifar Gradatie Dirigentie suprasolicitare | CFP | Spor | Indemnizatie | drepturi
personal Functia Studii | Didactic | invagimint | datie | posturi | grildi | normat | merit 25% 10% Doctorat 10% 10% |noapte| dehrani salariale
Didactic Profesor 5 Definitiv |>=10si <15 3 0,71 7835 5485 0 0 665 251 0 0 243 6644
Didactic  |Profesor S Definitiv  [>=5 si <10 4 1| 7769 7769 0 777 950 356 0 0 347 10199
Didactic  |Profesor S Definitiv  |>=5si <10 3 0,5 7769 3885 0 0 0 175 0 0 173 4233
Didactic Profesor S Definitiv  |>=5si <10 2 1] 7399 7399 0 740 0 342 0 0 347 8828
Didactic  |Profesor 5 Definitiv  |>=5si <10 2 1| 7399 7399 0 740 0 337 0 0 347 8823
Didactic Profesor S Definitiv  |>=1si <5 1 1] 6989 6989 0 699 O 324 1] 0 347 8359
Didactic  |Profesor S Definitiv  |>=1si<5 Baza 0.2] 6501 1300 0 0 0 62 0 0 69 1431
Didactic  |Profesor S Debutant |Pandlalan 5 1| 8029 8029 0 0 0 368 0 0 347 8744
Didactic  |Profesor S Debutant |Pandlal an 3 0,35] 7641 2674 0 0 0 122 0 0 121 2917
Didactic  |Profesor S Debutant |Pdndlalan |Baza 0,34] 6446 2192 (4] 0 0 104 0 0 118 2414
Didactic  |Profesor S Debutant |Péndlalan |Baza 1| 6446 6446 0 1] 0 307 0 0 347 7100
Didactic  |Profesor 3 Debutant |Pindlalan |Baza 0.81| 6446 5221 0 0 0 249 0 0 281 5751
Profesor pentru instruire
Didactic  |practicd S Definitiv  |peste 25 5 1| 8783 8789 879 424 347 10439
Profesor pentru instruire
Didactic practici S Definitiv  |>=1si <5 3 1 7706 7706 771 350 347 9174
Profesor pentru instruire
Didactic  |practicd S Debutant |Pé4ndlalan 2 1 7277\ 7277 728 335 347 8687
Didactic Maistru-instructor M Grad Il >=10si <15 5 1| 8097 8097 810 344 347 9598
Didactic  |Maistru-instructor M Definitiv.  |>=5 si <10 5 1l 7961 7961 796 326 347 9430
Didactic -  |Contabil-gef (administrator
Auxiliar  |financiar) S Grad I 5 1| 8295 8295 2074 0 0 0 830 0 347 11546
Didactic -
Auxiliar  |Administrator patrimoniu M Treapta I 5 1| 7105 7105 0 0 0 0 0 0 347 7452,
Didactic -
Auxiliar  [Bibliotecar S Grad I 5 1| 7793 7793 0 0 0 0 0 0 347 8140
Didactic -
Auxiliar  |Informatician S Grad I 5 1| 77491 7749 1937 0 0 0 0 0 347 10033
Didactic -
Auxiliar Secretar-gef S Grad I 5 I 8295 8295 2074 0 0 0 0 0 347 10716
Didactic -
Auxiliar  |Secretar S Grad 11 2 1| 6728] 6728 0 0 0 0 0 0 347 7075
Didactic -
Auxiliar  |Pedagog scolar S Grad I 5 1| 7414 7414 1854 0 0 0 0 0 347 9615
Didactic -
Auxiliar  |Pedagog scolar M Grad I 5 1| 6737] 6737 0 0 0 0 0 0 347 7084
Didactic -
Auxiliar  |Supraveghetor noapte G Treapta I 5 1| 5530 5530 0 0 0 0 0] 925 347 6802
Didactic -
Auxiliar Supraveghetor noapte G Treapta I 3 1] 5263 5263 0 0 0 0 o] 925 347 6535




Salar Spor Total
Categorie Grad Vechime Gra- | Numir | Salar | tarifar Gradatie Dirigentie suprasolicitare CFP Spor | Indemnizatie | drepturi
personal Functia Studii | Didactic | iovafamint | datie | posturi | grild | normat | merit 25% 10% Doctorat 10% 10% | noapte| de hrani salariale
Administrativ/
Nedidactic |Ingrijitor M Treaptal 5 6] 5204 5204 0 0 0 0 1] 0 347 5551
|Administrativ/
Nedidactic |Ingrijitor M Treapta I 2 2| 4720 4720 0 0 0 a 0 0 347 5067
Administrativ/
Nedidactic |Spalatoreasd/lenjereasi M Treapta [ 5 1] 5204 5204 0 0 0 0 0 0 347 5551
[ Administrativ/
Nedidactic |Muncitor M Treapta IIT 2 1] 5483 5483 0 0 0 0 0 1] 347 5830

Beneficiazi de spor dirigentie un numar de 28 persoane.

Beneficiaza de gradatie de merit un numér de 12 persoane.

Beneficiazi de indemnizatie lunard pentru titlul stiintific de doctor 4 persoane.
De spor de suprasolicitare neuropsihic3 beneficiazi 45 persoane.

De viza C.F.P. beneficiaza 1 persoana.

De spor pentru munca prestatd 1n timpul noptii beneficiazi 2 persoane.
Beneficiazi de indemnizatie de hrand un numér de 60 persoane.

in baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde listd functiilor din cadrul Colegiului de Servicii in Turism »Napoca",
Municipiul Cluj-Napoca, Judetul Cluj cu urmétoarele precizari:
a) salariul de bazd, (conform tabelului de mai sus);

b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordarii
acestora:
-in conformitate cu prevederile Art. 8 din Anexa nr. I, Capitolul I, Lit. B la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si

completdrile ulterioare, personalul didactic care indeplineste functia de diriginte beneficiaza de o majorare de 10 % la salariul de bazd/ salariul de incadrare. Numirul de beneficiari este
previzut in tabelul de mai sus;

-personalul didactic care are gradatie de merit beneficiazd de un spor de 25% din salariul de incadrare conform art. 264 din legea 1/2011 si Anexa 1, art. 8 din Legea nr. 153/2017.
Numdérul de beneficiari este prevazut in tabelul de mai sus;

-conform art. 14 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o
indemnizatie lunara pentru titlul gtiintific de doctor, In cuantum de 50% din nivelul salariului de baz& minim brut pe tard garantat in plata, daci isi desfisoars activitatea in domeniul
pentru care detine titlul. Numarul beneficiarilor este prevézut in tabelul de mai sus, iar cuantumul indemnizatiei este de 950 lei, proportional cu norma de predare;

-conform Anexei nr. I, art. 16 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, completati prin Legea nr. 131/2019, personalul didactic de predare,
precum si personalul didactic de conducere si de indrumare si control din invitdmant beneficiazi de sporul de suprasolicitare neuropsihica. Acest spor se acordi in cuantum de 10% din
salariul de baza al personalului didactic. Numarul beneficiarilor este previzut in tabelul de mai sus;

-conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a
salariului de baza cu 10%, numarul de beneficiari este prevazut in tabelul de mai sus;




-conform art. 20, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfisoard activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiazi, pentru orele
lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de bazi, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare, daca
timpul astfel lucrat reprezinti cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, numérul de beneficiari este previzut in tabelul de mai sus;

-valoarea indemnizatiei de hrand este de 347 lei lunar, conform art. 18 din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum
si conform Ordonantei de Urgentd nr. 114 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, cu modificirile si
completdrile ulterioare. Aceastd valoare rdmane la nivelul anului 2019, potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017. Conform art. XXVI, punctul 1 din Legea nr. 296/26.10.2023,
daci salariile nete lunare sunt mai mici de 8.000 de lei, nu se acorda aceastd indemnizatie, numarul de beneficiari fiind previzut in tabelul de mai sus.

c) orice alte drepturi in bani si/sau in natur#, daci este cazul, precum si baza legald a acordiirii acestora; nu este cazul.

d) orice informatii cu privire la posibile limitdri ale venitului salarial, precum si baza legald a acestora - conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor,
compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor §i indemnizatiilor, inclusive cele pentru hran si vacanti, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate
depdsi 30% din suma salariilor de bazi si a indemnizatiilor lunare.

Director, Administrator financiar/Contabil sef, intocmit/Secretar sef,
Prof. Todea Anghel Ec. Kereki Rozalia Ing. Birsan Delia-Aurora



