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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN CLUJ

COLEGIUL DE SERVICII IN TURISM “NAPOCA”

Str.Taberei, nr.3, Cluj-Napoca, Cod postal 400512
Telefon: 0264.562588, Fax: 0264.425775

E-mail: colegiulnapoca@yahoo.com Site: www.colegiul-napoca.ro

Nr. 739/22.04.2020

Lista functiilor din Colegiul de Servicii in Turism ,,Napoca'', Municipiul Cluj-Napoca, Judetul Cluj in vederea asiguririi transparentei veniturilor salariale, conform
art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

la datade 31 martie 2020

Salar Spor Total
Categorie Grad Vechime Gra-| Normi | Normi | Salar| tarifar Gradatie Dirigentie Stabilitate Salar | suprasolicitare CFP Spor | Indemnizatie | drepturi
personal Functia Studii | Didactic | fnvifimant | datie | de bazi| PCO | grild | normat | merit 25% 10% 15% Doctorat | bazi 10% 10% | noapte| de hrana salariale
Didactic  |Director S Grad | peste 25 5 0 0] 6909 6909 1727 0 0 0 0 864 0 0 347 9847
Didactic  |Director adjunct S Grad | peste 25 5 1 0 6580 6580 1627 0 0 0] 8207 814 0 0 347 9368
Didactic |Profesor S Grad I >=20 si <25 5 1 0,01] 5615 5615 0 0 0 0] 5615 488 0 0 347 6450
Didactic  |Profesor S Definitiv  |>=5si <10 2 1 0,01 4077 4077 0 0 0 950 5027 342 0 0 347 5716
Didactic  |Profesor S Grad 11 >=10si <15 5 0,11 0,06] 4067 519 0 0 0 0 519 44 0 0 38 601
Didactic  |Profesor S Grad I >=5 si <10 2 0 0] 4235| 4235 0 299 0 0] 4534 388 0 0 347 5269
Didactic  |Profesor S Grad | >=20 si <25 5 1 0,15] 5615 5615 0 0 0 0] 5615 488 0 0 347 6450
Didactic  |Profesor S Definitiv  |[>=15 si <20 4 1 0| 4492 4492 0 312 0 0] 4804 404 0 0 347 5555
Didactic  |Profesor S Definitiv  [>=10si <15 4 0,67 0] 4177 2960 0 310 0 0] 3270 278 0 0 232 3780
Didactic  |Profesor S Grad I peste 25 5 1 0] 6147 6147 1205 604 0 0] 7956 723 0 0 347 9026
Didactic  |Profesor S Grad | peste 25 5 1 0,111 6060 6060 0 466 0 0] 6526 571 0 0 347 7444
Didactic  |Profesor S Grad [ >=15 si <20 4 1 0,12] 5214] 5214 -0 0 0 0] 5214 - 456 0 0 347 6017
Didactic  |Profesor S Grad | peste 25 5 1 0,1] 6271 6271 0 0 0 0] 6271 567 0 0 347 7185
Didactic  |Profesor S Grad | peste 25 5 0,77 0] 5873 4666 0 466 0 0] 5132 451 0 0 267 5850
Didactic  |Profesor S Grad 1 >=20 si <25 5 0,36 0,12] 5284] 2053 367 0 0 0 2420 219 0 0 125 2764
Didactic  |Profesor S Grad I >=10 si <15 3 1 0,1 4477 4477 0 317 0 0] 479 409 0 0 347 5550
Didactic  |Profesor S Grad | >=2() si <25 5 1 0,01] 5615 5615 0 0 0 0] 5615 488 0 0 347 6450
Didactic  |Profesor S Grad 1 >=15 si <20 4 1 0] 5214 5214 0 396 0 0] 5610 496 0 0 347 6453
Didactic |Profesor S Grad | >=15 si <20 4 0,56 0] 4926] 2920 0 0 0 0] 2920 255 0 0 194 3369
Didactic  |Profesor S Grad I >=20 si <25 5 0,75 0] 5431 4212 803 534 0 0] 5549 499 0 0 260 6308
Didactic |Profesor S Grad | peste 25 5 1 0,31] 6271 6271 1267 634 0 0] 8172 7351 0 0 347 9276
Didactic |Profesor S Grad I peste 25 5 1 0,14] 6060 6060 1162 581 0 0] 7803 699 0 0 347 8849
Didactic  |Profesor S Definitiv  |>=5 si <10 3 1 0,19] 4263| 4263 739 371 0 0] 5373 467 0 0 347 6187
Didactic |Profesor S Grad 11 >=10 si <15 4 1 0,14] 4596] 4596 0 329 0 0] 4925 421 0 0 347 5693
Didactic |Profesor S Grad I >=10 si <15 3 1 0,16] 4477 4477 0 317 0 0] 4794 409 0 0 347 5550
Didactic |Profesor S Definitiv  [>=5 si <10 3 1 0,01] 4263 4263 0 295 0 0 4558 385 0 0 347 5290




Didactic |Profesor S Grad 1l >=10si <15 3 1 0| 4477| 4477 0 317 0 0] 4794 409 0 347 5550

Didactic |Profesor S Definitiv  |>=1 si <5 BAZA 0,74 0| 3476 2674 0 0 0 703 3371 228 0 257 3862
Profesor pentru

Didactic [instruire practica S Grad I >=10si <15 4 1 0] 4596] 4596 0 0 0 0] 4596 388 0 0 347 5331
Profesor pentru

Didactic [instruire practica S Debutant |Panilal an 5 0,51 0] 4045| 2241 0 0 0 0] 2241 188 0 0 177 2606

Didactic  |Maistru-instructor  |M Debutant |Panala 1 an 5 1 0,21] 4038] 4038 0 268 0 0] 4306 347 0 0 347 5000

Salar Spor Total
Categorie Grad Vechime | Gra-| Numir | Normi | Salar | tarifar | Gradatie Dirigentie | Stabilitate Salar | suprasolicitare | CFP | Spor | Indemnizatie | drepturi
personal Functia Studii | Didactic | invatimant | datie | posturi | PCO | grild | normat | merit 25% 10% 15% Doctorat | baza 10% 10% | noapte| de hrani salariale

Administrator

Didactic - |financiar

Auxiliar  |Contabil-sef S Gradul [ 5 1 0] 5528 5528 1382 0 0 0] 6910 0 691 0 347 7948

Didactic - |Administrator

Auxiliar  [patrimoniu M Treapta | 5 1 0] 3971 3971 696 0 0 0] 4667 0 0 0 347 5014

Didactic -

Auxiliar  |Bibliotecar S Gradul [ 5 1 0] 4809| 4809 0 0 0 0] 4809 0 0 0 347 5156

Didactic -

Auxiliar  |Informatician S Gradul 1 4 1 0 4341 4341 971 0 728 0] 6040 0 0 0 347 6387

Didactic -

Auxiliar |Secretar-gef S Gradul I 5 1 0| 5528 5528 1382 0 0 0 6910 0 0 0 347 7257

Didactic -

Auxiliar |Secretar. M Treapta [A 5 1 0] 4079 4079 0 0 0 0] 4079 0 0 0 347 4426

Didactic -

Auxiliar  |Pedagog scolar S Gradul 1 4 1 0| 4246 4246 0 0 0 0] 4246 0 0 0 347 4593

Didactic -

Auxiliar [Pedagog scolar M Treapta [A 5 1 0] 3647 3647 0 0 377 0] 4024 0 0 0 347 4371

Didactic - |Supraveghetor

Auxiliar  |noapte G Treapta [ 5 2 0] 2870f 2870 0 0 0 0] 2870 0 0] 559 347 3776

Nedidactic |ingrijitor M Treapta 5 5 0] 3039] 3039 0 0 0 0] 3039 0 0 0 347 3386

Nedidactic |Ingrijitor M Treapta 4 1 0] 2937 2937 0 0 0 0| 2937 0 0 0 347 3284

Nedidactic |Ingrijitor M Treapta | 4 1 0] 2937 2937 0 0 0 0l 2937 0 0 0 347 3284
Spalatoreasa/

Nedidactic |lenjereasa M Treapta [ 5 1 3039 3039 0 0 0] 3039 0 0 347 3386

Nedidactic |Muncitor M Treapta [ 5 1 3615 3615 0 0 0] 3615 0 0 0 347 3962

Nedidactic |Muncitor M Treapta [ 2 1 3225] 3225 0 0 0] 3225 0 0 0 347 3572

Beneficiazd de spor dirigentie un numar de 18 persoane.

Beneficiaza de gradatie de merit un numir de 12 persoane.
Beneficiazd de indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor 2 persoane.
De spor de stabilitate beneficiaza 2 persoane.
De spor de suprasolicitare neuropsihic beneficiaza 31 persoane.
De viza C.F.P. beneficiaza 1 persoana.

De spor pentru munca prestata in timpul noptii beneficiaza 2 persoane.

Beneficiaza de indemnizatie de hrand un numir de 51 persoane.



in baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde listd functiilor din cadrul Colegiului de Servicii in Turism

a) salariul de bazd, (conform tabelului de mai sus);
b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legald a

acordarii acestora:
-personalul didactic de predare beneficiaza de un spor de 10% din salariul de incadrare daci este si diriginte la una din clase conforn hotararii 525/10.08.2016;

personalul didactic care are gradatie de merit beneficiaza de un spor de 25% din salariul de incadrare conform art. 264 din legea 1/2011 si Anexa 1, art. 8 din Legea nr. 153/2017;
-conform art.14, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de

50% din nivelul salariului de baza minim brut pe fara garantat in plat, daci isi desfisoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul, numarul de beneficiari este prevézut in
tabelul de mai sus;

-personalul didactic auxiliar beneficiazd de un spor de stabilitate/fidelitate de 15% din salariul de baza daca are peste 10 ani vechime in invatamént conform H.G. 582/10.08.2016;
-conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a
salariului de baza cu 10%, numarul de beneficiari este previzut in tabelul de mai sus;

conferm art. 20, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfisoara activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiazi, pentru orele
lucrate in acest interval, de un B133 spor pentru munca prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de bazi, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de

incadrare, dacd timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru;
c) valoarea anuald a voucherelor de vacanti care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada lucratd de un an, precum si baza legala a acordirii acestora - Ordinul M.E.N. nr. 3.956

din 2 mai 2019 privind stabilirea modalitatii de acordare a voucherelor de vacantd pentru unitatile/institutiile de invatimant de stat, Ministerul Educatiei Nationale si alte
unitati/institutii din subordinea/coordonarea acestuia in perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2019, o singurd indemnizatie de vacant, sub forma de vouchere, in cuantum de

1.450 lei pentru un salariat);
d) valoarea anuald a indemnizatiei de hrana este 347 lei lunar, conform art. 18 din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

si Ordonanta de Urgentd nr. 114 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, si rimane la nivelul anului 2019, conform Legii - cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

(e) orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, daca este cazul, precum si baza legald a acordirii acestora; nu este cazul

() orice informatii cu privire la posibile limitéri ale venitului salarial, precum §i baza legald a acestora - conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor,

compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusive cele pentru hrand si vacantd, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu
poate depdsi 30% din suma salariilor de bazi si a indemnizatiilor lunare.
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